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ПОЛОЖЕНИЕ 
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комитета Белорусского профсоюза 

работников лѐгкой промышленности 

 

 

 Поощрениями Республиканского комитета Белорусского профсоюза 

работников лѐгкой промышленности являются: 

 - Почетная грамота Республиканского комитета Белорусского 

профсоюза работников лѐгкой промышленности; 

 - Грамота Республиканского комитета Белорусского профсоюза 

работников лѐгкой промышленности; 

 - Благодарность председателя Белорусского профсоюза работников 

лѐгкой промышленности. 

  

1. Почѐтная грамота Республиканского комитета Белорусского профсоюза 

работников лѐгкой промышленности 

 1.1. Почѐтная грамота Республиканского комитета Белорусского 

профсоюза работников лѐгкой промышленности (далее Почетная грамота) 

является формой поощрения за многолетнюю добросовестную и 

безупречную работу, инициативность, большой вклад в развитие и 

укрепление профсоюзного движения, за активное участие в реализации 

уставных функций Профсоюза работников лѐгкой промышленности по 

защите профессиональных, трудовых и социально-экономических интересов 

членов профсоюза.  

 Почетной грамотой награждаются: 

 профсоюзные работники и активисты, которые работают в 

профсоюзных организациях отрасли и принимают активное участие в работе 

по защите трудовых прав и социально-экономических интересов членов 

профсоюза, активно участвуют в создании первичных профсоюзных 

организаций, в том числе в организациях негосударственного сектора 

экономики, организационном и финансовом укреплении профсоюзных 

организаций; 

 ветераны профсоюзного движения, которые внесли большой вклад в 

развитие профсоюзного движения; 

руководители государственных органов управления, предприятий, 

организаций и учреждений за особый вклад в развитие социального 
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партнѐрства, создание надлежащих условий труда для работников 

предприятий, организаций и учреждений, активное сотрудничество с 

Белорусским профсоюзом работников лѐгкой промышленности; 

деятели международного профсоюзного движения за укрепление 

солидарности и единства действий, развитие дружбы и международного 

сотрудничества между профсоюзными организациями; 

профсоюзные организации и  трудовые коллективы организаций, 

которые внесли большой вклад в защиту трудовых прав и интересов членов 

профсоюза, социально-экономическое развитие организации, развитие 

культурно-массовой и спортивно-оздоровительной работы, в связи с 

юбилейными датами, профессиональными праздниками. 

 1.2. К награждению Почетной грамотой  представляются, как правило, 

лица, уже имеющие грамоты и другие награды отраслевого Профсоюза. 

 1.3. Решение о награждении Почетной грамотой Республиканского 

комитета Белорусского профсоюза работников лѐгкой промышленности 

принимается Президиумом Республиканского комитета Белорусского 

профсоюза работников лѐгкой промышленности. 

 1.4. Лицам, награжденным Почетной грамотой Республиканского 

комитета Белорусского профсоюза работников лѐгкой промышленности 

вручается единовременное вознаграждение в сумме не менее 40 (сорока) 

рублей или ценный подарок за счет средств Республиканского комитета 

Профсоюза.  

         

2. Грамота Республиканского комитета Белорусского профсоюза работников 

лѐгкой промышленности 

2.1. Грамота Республиканского комитета Белорусского профсоюза 

работников лѐгкой промышленности (далее Грамота) является формой 

поощрения за многолетнюю, добросовестную и безупречную работу, 

инициативность, большой вклад в развитие и укрепление профсоюзного 

движения. 

  Грамотой награждаются: 

 профсоюзные активисты, члены выборных профсоюзных органов, 

руководители и работники профсоюзных организаций, ветераны 

профсоюзного движения, за успехи по защите трудовых, социально-

экономических прав и интересов членов профсоюза; 

 профсоюзные организации, трудовые коллективы, предприятия, 

организации, учреждения, творческие самодеятельные коллективы за 

успешное осуществление социальных программ, высокие достижения в 

хозяйственной и культурной жизни, спорте, пропаганде здорового образа 

жизни,  в связи с юбилейными датами, профессиональными праздниками.  

2.2. Решение о награждении Грамотой принимается Президиумом 

Республиканского комитета Белорусского профсоюза работников лѐгкой 

промышленности. 
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 2.3. Лицам, награжденным Грамотой, вручается единовременное 

вознаграждение  в сумме не менее 30 (тридцати) рублей или ценный подарок 

за счет средств Республиканского комитета Профсоюза.  

   

3. Благодарность председателя Белорусского профсоюза работников лѐгкой 

промышленности 

  3.1. Благодарность объявляется профсоюзным работникам, ветеранам 

профсоюзного движения, другим лицам, активно помогающим профсоюзам в 

осуществлении их функций: 

 за многолетнюю добросовестную работу в профсоюзах; 

 за особый личный вклад в укрепление профсоюзного движения; 

 за высокие достижения в хозяйственной, спортивной, культурной     

жизни области; 

 за укрепление социального партнѐрства; 

 за другие заслуги. 

3.2. Решение об объявлении Благодарности принимается 

Президиумом Республиканского комитета Белорусского профсоюза 

работников лѐгкой промышленности по ходатайству областных Советов 

Профсоюза. 

3.3. Лицам, трудовым коллективам, первичным профсоюзным 

организациям, творческим и спортивным коллективам при объявлении 

благодарности может вручаться единовременное вознаграждение в сумме не 

менее 20 (двадцати) рублей или  ценный подарок, за счѐт средств  

Республиканского комитета Профсоюза. 

  

5. Общие положения. 

 

 5.1. Для награждения (поощрения) Почѐтной грамотой, Грамотой, 

Благодарностью в Республиканский комитет Белорусского профсоюза 

работников лѐгкой промышленности представляются следующие документы: 

 сопроводительное письмо; 

 копия постановления (выписка из протокола) профсоюзного органа с 

ходатайством о награждении (поощрении); 

 наградной лист, установленного образца (согласно приложению 1), 

подписанный председателем профсоюзного органа и заверенный печатью; 

 документы представляются в Республиканский комитет Профсоюза не 

позднее  одного месяца до даты награждения (не позднее, чем за две недели 

до заседания Президиума). 

 5.2. Вручение поощрений и награждений Республиканского комитета 

Белорусского профсоюза работников лѐгкой промышленности производится 

председателем Белорусского профсоюза работников лѐгкой промышленности 

либо по его поручению работниками аппарата Республиканского комитета 

Профсоюза, членами Президиума Республиканского комитета Белорусского 
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профсоюза работников лѐгкой промышленности, руководителями 

организационных структур Профсоюза. 

5.3. Учѐт проведенных вознаграждений Почѐтной грамотой, 

Грамотой, Благодарностью, ведѐтся главным специалистом аппарата 

Республиканского комитета Белорусского профсоюза работников лѐгкой 

промышленности.  
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Приложение 1 

        к Положению   о  поощрениях  

        Республиканского     комитета  

Белорусского          профсоюза  

работников лѐгкой 

промышленности    

________________________________________ 
(наименование профсоюзной организации, 

__________________________________________________ 

представляющей работника, коллектив к награждению) 

 

     НАГАРАДНОЙ ЛИСТ 

1. Фамилия, имя, отчество____________________________________________ 

   или наименование коллектива_______________________________________ 

 

2. Должность, место работы _________________________________________ 

    ________________________________________________________________ 

    (или название организации, при которой действует коллектив)__________ 

    ________________________________________________________________ 

3. Год, месяц, число рождения________________________________________ 

    или дата создания коллектива ______________________________________ 

 

4. Образование_____________________________________________________ 
   (название учебного заведения, год окончания, специальность) 

 

5. Сколько лет и какую работу выполняет в профсоюзной организации 

    _____________________________________________________________ 

     

6. Какими видами наград и поощрений награждался по линии профсоюзов  

    _____________________________________________________________ 

    _____________________________________________________________     

7. Краткая характеристика и заслуги, за которые представляется к 

награждению  

    _____________________________________________________________ 

    _____________________________________________________________ 

     

8. Место жительства, номер телефона_______________________________ 

_______________________________________________________________ 

 

9. Представляется к награждению (указать награду)___________________ 

    _____________________________________________________________ 

 

Председатель профсоюзного органа ____________           __________ 

М.П.      (подпись) 

«__»_____________20__г.      


